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PASTATU TECHNINES PRIEZIUROS DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pastaty techninés prieziiiros darbininko pareigybé yra biudzetiniy istaigy darbininky
pareigybiy darbuotojy grupéje.

2. Pastaty techninés priezitiros darbininko pareigybés lygis — D.

3. Pastaty techninés priezitiros darbininko pareigybés paskirtis — §j darba dirbantis asmuo turi
iSmanyti pastaty technines savybes; einamojo remonto darby atlikimo terminus ir tvarka; $ildymo,
vandentiekio, elektros sistemy technologijas ir reikalavimus darbui su jomis; higienos reikalavimus;
darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos reikalavimus;

4. Pareigybés pavaldumas — pastaty techninés priezitros darbininkas yra tiesiogiai pavaldus
Kretingos rajono Kalupény Motiejaus Valanc¢iaus pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriui,
atlicka Mokyklos tikio dalies vedéjo pavedimus bei nurodymus.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. priimamas dirbti asmuo, iSklauses sveikatos ziniy kursus, jvadinj saugos ir sveikatos
instruktavima ir prieSgaisrinés saugos instruktavima;

5.2. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo turéti vidurinj ar profesin;j i$silavinima,

5.3. turi mokéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;

5.4. turi tiksliai vykdyti direktoriaus ar tikio dalies vedéjo nurodymus;

5.5. turi biiti pareigingas, darbstus;

6. Pastaty techninés priezitiros darbininkas j darba yra priimamas ir atleidZiamas i§ darbo
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, kitais norminiais teisés aktais, dirba
vadovaudamasis Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis ir pareigybés apraSymu.

7. Pastaty techninés priezitiros darbininkas turi biiti susipazings su darbuotojy saugos ir
sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos, saugaus eismo, elektrosaugos, gamtosauginiais
reikalavimais ir jy laikytis, mokéti suteikti pirmaja medicining pagalbg jvykus nelaimingam atsitikimui.

8. Negali patikéti savo pareigy vykdymo kitam asmeniui ir atlikti veiksmy, nesusijusiy su
darbu, esant butinybei atlikti pavesta darbg nesilaikant darbo laiko grafiko.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

9.1. greitai ir tiksliai atlieka pavestus darbus: baldy, pastato, jrenginiy remontg, priezitirg ir kt.;
9.2. uztikrina tinkamg pastato ir jrengimy eksploatacija;

9.3. atlieka pagalbinius darbus;

9.4. pagal savo kvalifikacijg atlieka elektros tiekimo sistemy gedimy taisyma;
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9.5. reguliuoja ir Salina Sildymo, vandentiekio, kanalizacijos sistemy sutrikimus;

9.6. atlieka darbus tik naudodamas apsaugines asmenines apsaugos priemones;

9.7. saugo jam patikéta inventoriy, jrengimus, instrumentus ir juos naudoja pagal paskirtj,
laikydamasis darby saugos ir priesgaisrinés saugos taisykliy;

9.8. prizitri ir remontuoja tikinj inventoriy, esantj Mokyklos teritorijoje;

9.9. remontuoja Mokyklai priklausancig tking technikg bei jrankius;

9.10. suderinus su ukio dalies vedéju apriipina (vykdo tiekima) Mokyklg reikalingu tkiniu
inventoriumi bei kt. priemonémis;

9.11. Sildymo sezono metu reguliuoja Mokyklos patalpy radiatoriy bei katilinés katily
temperaturg;

9.12. atlieka mokyklos direktoriaus ir tikio dalies vedéjo pavestus einamojo remonto darbus;

9.13. pagal savo kvalifikacijg atlieka elektros tiekimo sistemy gedimy taisyma;

9.14. reguliuoja, remontuoja ir Salina Sildymo, vandentiekio, kanalizacijos sistemy sutrikimus;

9.15. atlieka mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo tkio reikalams pavestus einamojo remonto
darbus;

9.16. pastaty techninés priezitiros darbininkui nesant darbo pagal tiesiogines pareigas, mokyklos
direktorius ar tikio dalies vedéjas paveda atlikti kitus darbus;

9.17. nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy pastebéjes ar jtares mokinj esant apsvaigus nuo
psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobiidzio iSnaudojima;

9.18. laikosi bendrosios ir pedagoginés etikos normy, puoselé¢ja pozityvias vertybes ir
bendruomeniSskumg (mandaguma, paslauguma, riipinimgsi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma,
lygiateisiSkuma);

9.19. yra atsakingas uz emociskai saugios mokymo (-si) aplinkos mokykloje puoseléjima,
reaguoja j smurtg ir patycias pagal Mokyklos nustatytg tvarka;

9.20. kuria ir puosel¢ja pozityvy Mokyklos mikroklimata.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

10.1. taupy patikéto Mokyklos turto valdyma, naudojima, disponavima juo;

10.2. savo atlikto darbo rezultatus (Svarg ir tvarka patalpose);

10.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi;

10.4. pavesty darby atlikimo kokybe;

10.5. jam patikéto inventoriaus, jrengimy ir instrumenty sauguma ir naudojimasi pagal darbo
saugos ir priesgaisriniy taisykliy nuorodas, paskirtj;

10.6. Mokyklos nuostaty, Darbo tvarkos taisykliy, pareigybés apraSyme numatyty pareigy bei
funkcijy kokybiska vykdyma.

10.7. pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirima ir puoseléjima;

10.8. konfidencialumo principo laikymasi neviesinant informacijos, susijusios su kito asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas.

11. Uz pareigybés apraS§yme numatyty pareigy netinkamg vykdymga ar nevykdyma, uz padaryta
materialing Zalg pastaty techninés priezitros darbininkas atsako jstatymy nustatyta tvarka.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Pastaty techninés priezitiros darbininkas j darbg priimantis jstaigos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo supazindina darbuotojg su Siuo pareigybés apraSymu pasiraSytinai.

13. Uz papildomas pareigas arba papildoma (sutartyje nesulygta) darbg yra atlyginama teisés
akty nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU



