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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Logopedo pareigybé¢ yra biudzetiniy istaigy darbuotojy pareigybiy specialisty grupéje.

2. Logopedo pareigybés lygis — A2.

3. Logopedo pareigybés paskirtis — §j darbg dirbantis asmuo turi gebéti jvertinti vaiky ir
mokiniy kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus, mokiniy specialiuosius
poreikius; iSmanyti vaiky ir mokiniy, turin¢iy kalbos sutrikimy, specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo metodus, gebéti juos taikyti Salinant Siy vaiky ir mokiniy kalbos sutrikimus;

4. Pareigybés pavaldumas — logopedas yra tiesiogiai pavaldus Kretingos rajono Kilupény
Motiejaus Valanciaus pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukStaj] universitetinj ar jam prilygintg i$silavinimg ir logopedo kvalifikacija;

5.2. zinoti Svietimo pagalbos teikéjy veiklg reglamentuojancius LR jstatymus, vyriausybés
nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojancius specialyjj ugdyma ir juos taikyti praktiskai;

5.3. dirbti vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, kitais
specialyjj ugdyma (ar logopedo darba) reglamentuojanciais teisés aktais, Mokyklos nuostatais, Mokyklos
darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés aprasymu;

5.4. moketi valstybing lietuviy kalbg pagal antraja valstybinés kalbos mokejimo kategorija;

5.5. mokeéti dirbti su informacinémis technologijomis, turéti skaitmeninio rastingumo jgytas
kompetencijas, kurias nurodo mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo
programy aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro;

5.6. vadovautis savo darbe S$iais dokumentais: Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu; Lietuvos Respublikos apsaugos nuo
smurto artimoje aplinkoje jstatymu; Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-
190; Bendro darbo su Seimomis tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2016 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. A1-362/V-936/V-464/1V-495, Lietuvos Respublikos
kitais norminiais teisés aktais bei mokyklos veikla reglamentuojanciomis tvarkomis ir mokyklos
direktoriaus jsakymais.
6. Logopedas | darbg yra priimamas ir atleidziamas i§ darbo vadovaujantis Mokytojy
priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2011 m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. V-1680, dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo
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kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais
ugdyma, Mokyklos nuostatais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis ir pareigybés apraSymu.

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

7.1. teikia kvalifikuotg logopedo pagalbg specialiy poreikiy mokiniams, turintiems
kalb¢jimo, kalbos, balso ir komunikacijy sutrikimy;

7.2. ugdo kalbéjimo, kalbos, balso ir komunikacijos sutrikimy prevencija;

7.3. laikosi logopedo profesinés etikos principy, gerbia vaiky ir mokiniy teises;

7.4. tobulina profesing kvalifikacija;

7.5. pildo kalbos jvertinimo korteles;

7.6. konsultuoja vaiky ir mokiniy tévus apie darbg su jy vaikais, informuoja apie pasiektus
rezultatus;

7.7. laikosi etikos ir deontologijos reikalavimy;

7.8. zino asmens kalbos, fizinés ir psichinés raidos etapus bei ypatybes;

7.9. i8mano kalb¢jimo, kalbos balso ir komunikacijos sutrikimy klasifikacija, vertinimo bei
korekcijos buidus.

7.10. konsultuoja vaikus ir mokinius kalbéjimo, kalbos, balso ar komunikacijos sutrikimo
atvejais;

7.11. atlieka kalbéjimo, kalbos, balso ar komunikacijos tyrimus ir vertinimg pagal tyrimo
metodikas, rezultatus bei iSvadas Zymi dokumentuose;

7.12. sudaro individualias kalbéjimo, kalbos, balso ir komunikacijos sutrikimy $alinimo
programas;

7.13. parenka efektyviausius korekcijos darbo biidus ir metodus pagal individualias vaiky ar
mokiniy galimybes;

7.14. moko taisyklingo kalbinio kvépavimo;

7.15. lavina kalbéjimo procese dalyvaujanciy organy judesius;

7.16. lavina balso stipruma, aiskuma;

7.17. lavina girdimajj suvokima;

7.18. moko tarti gimtosios (uzsienio) kalbos garsus pagal specialias metodikas ir jtvirtina jy
tarimg skiemenyje, ZodZiuose bei rislioje kalboje;

7.19. sudaro zodziy garsy analizés ir sintezés jgudzius;

7.20. turtina pasyvy ir aktyvy zodyna;

7.21. ugdo kalbos gramatinj taisyklinguma bei risligja kalbg;

7.22. skatina ir aktyvina kalbos supratimg bei gebéjima kalbéti;

7.23. skatina sklandaus kalbéjimo jguidzius;

7.24. Salina mokiniy skaitymo ir raSymo sutrikimus.

7.25. s§alina kalbé¢jimo sutrikimus — jvairius fonetinius sutrikimus;

7.26. salina kalbéjimo tempo sutrikimus;

7.27. Salina balso sutrikimus;

7.28. 3alina kalbos sutrikimus;

7.29. Salina raSymo sutrikimus: agrafija, disgrafija;

7.30. salina skaitymo sutrikimus: aleksija, disleksija;

7.31. 8alina jvairius kitus komunikacijos sutrikimus;

7.32. Salina kitus kalbéjimo, kalbos ir komunikacijos sutrikimus.
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7.33. atlieka pedagoginj mokiniy vertinimg, nustato mokiniy ziniy, mokéjimy, igtidziy,
gebéjimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms bei jvertina pazangg;

7.34. bendradarbiaudamas su mokytojais, logopediniy poreikiy vaiky ir mokiniy tévais
(globéjais, rupintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, mokykla
aptarnaujancios pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato ugdymo tikslus ir uzdavinius
bei jy pasiekimo biidus ir metodus, atitinkancius specialiyjy poreikiy mokiniy poreikius bei galimybes,
Ir juos taiko;

7.35. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

7.36. taiko savo darbe logopedines naujoves; savo veiklg vykdo vadovaudamasis
galiojanciais jstatymais, teisés aktais, §vietimo ir mokslo ministro parengtomis tvarkomis;

7.37. moko mokinj namuose, jeigu jam paskirtas toks mokymas pagal Moksleiviy
mokymosi namuose organizavimo tvarka, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2000 m. kovo 16 d. jsakymu Nr. 259/153;

7.38. nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy pasteb¢jes ar jtargs mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianc¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobiidzio iSnaudojima;

7.39. uztikrina mokiniy saugumg ugdymo proceso metu, budi pertrauky metu klasése ir
koridoriuose bei Mokyklos teritorijoje;

7.40. dalyvauja mokymosi pasiekimy patikrinimo vykdymo bei vertinimo komisijose;

7.41. nuolat tobulina savo asmenines, profesines kompetencijas bei mokiniy socialines ir
emocines kompetencijas ugdymo srityje;

7.42. laikosi bendrosios ir pedagoginés etikos normy, puoselé¢ja pozityvias vertybes ir
bendruomeniskumg (mandaguma, paslauguma, riipinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma,
lygiateisiSkuma), kurios turi atitikti visy Mokyklos darbuotojy elgesj ir veikla;

7.43. kartu su Mokyklos bendruomenés nariais planuoja, jgyvendina prevencijos ir
intervencijos priemones, budi pertrauky metu klasése, koridoriuose, valgykloje bei Mokyklos teritorijoje,
siekiant spresti mokykloje indentifikuotas problemas, mazinti su jomis susijusius rizikos veiksnius ir
didinti apsauginiy veiksniy jtaka. UZ bud¢jima, darbuotojo prasymu, suteikiama laisva diena kasmetiniy
mokiniy atostogy metu einamaisiais mokslo metais, bet ne véliau, kaip iki naujy mokslo mety;

7.44. dalyvauja Mokyklos savivaldos institucijy organizuojamoje veikloje (deleguoti ]
savivaldos institucijas asmenys);

7.45. dalyvauja direktoriaus jsakymais patvirtinty Mokyklos komisijy, komandy, darbo
grupiy ir taryby veikloje, mokslo mety pabaigoje pildo veiklos ataskaitas;

7.46. logopedas bendrauja ir bendradarbiauja su mokytojais ir klasés auklétojais mokiniy
ugdymo klausimais, bendrauja, bendradarbiauja su klasés mokiniy tévais (jtéviais, globéjais, riipintojais),
kartu su jais sprendzia mokiniy ugdymo ir ugdymosi problemas, skatina tévus dalyvauti, kuriant saugia
mokymo (-si) aplinka mokykloje, vykdo tévy konsultavimg ir informavima logopediniy poreikiy
mokiniy ugdymo (-si) klausimais. Pildo elektroninj ,,Mano dienynas“ dienyna, padeda mokiniams
reguliuoti mokymosi kriiv] ir poilsio rezima, stebi mokiniy elgesj, pasiekimus, informuoja apie tai t€vus
(itévius, globéjus, rupintojus), Mokyklos administracija, imasi adekvaciy prevencijos priemoniy, kartu
su mokiniais ir/ar tévais (jtéviais, globéjais, riipintojais) jas spresti;

7.47. vykdo Kitus nenuolatinio pobtidzio direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pavedimus ar nurodymus, kitas norminuose Salies ir lokaliniuose teisés aktuose nustatytas pareigas.
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IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:
8.1. parenkamy pratyby trukme bei specialias priemones, atsizvelgiant | mokiniy individualias
savybes;

8.2. gaunamg reikiamg informacijg apie logopediniy poreikiy mokiniy sutrikimus ir jy Seimas;

8.3. teikiamus pasitilymus mokyklos administracijai apie specialiojo (logopedinio) ugdymo,
vaiko gerovés ir darbo salygy gerinimo klausimus;

8.4. patikéto Mokyklos turto valdyma, naudojima, disponavimg juo;

8.5. Mokyklos nuostaty, Darbo tvarkos taisykliy, pareigybés apraSyme numatyty pareigy bei
funkcijy kokybiska vykdyma;

8.6. mokiniy saugumg pamokose, pertrauky metu, iSvykose ir kituose renginiuose, kuriuose
dalyvauja pats mokytojas ir jo mokiniai;

8.7. uz emociskai saugios mokymo (-si) aplinkos mokykloje puoseléjima, reagavimg j smurtg
ir patycias pagal Mokyklos nustatyta tvarka;

8.8. pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimg ir puoseléjima;

8.9. konfidencialumo principo laikymasi nevieSinant informacijos, susijusios su kito asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;

8.10. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro, Mokyklos direktoriaus jsakymuy, kity
norminiy teisés akty bei dokumenty reikalavimy vykdyma, uztikrinant, kad Mokykloje nebiity pakenkta
vaikui, jo gyvybei, sveikatai, biity sudarytos saglygos normaliai vaiko asmenybés brandai.

9. Uz pareigybés apraSyme numatyty pareigy netinkama vykdyma ar nevykdyma, uz padaryta
materialing Zalg logopedas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Darbuotojas, pageidaujantis dirbti nuotoliniu budu, teikia rastu praSyma Mokyklos vadovui.
Nuotoliniu budu galima dirbti ne daugiau kaip vieng penktadalj savo darbo laiko normos.

11. Logopeda i darba priimantis jstaigos vadovas ar jo igaliotas asmuo supazindina darbuotoja
su Siuo pareigybés apraSymu pasirasytinai.

12. Uz papildomas pareigas arba papildoma (sutartyje nesulygta) darbg yra atlyginama teisés
akty nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU



