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KRETINGOS RAJONO KULUPENU MOTIEJAUS VALANCIAUS PAGRINDINES
MOKYKLOS IKIMOKYKLINIO UGDYMO AUKLETOJO IR PRIESMOKYKLINIO
UGDYMO PEDAGOGO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ikimokyklinio ugdymo auklétojo ir priesmokyklinio ugdymo pedagogo padéjéjo
(toliau — Padé¢jéjas) pareigybé yra biudzetiniy jstaigy kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupéje.

2. Padéjéjo pareigybés lygis — C.

3. Padéjeéjo pareigybés paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés auklétojui,
prieSmokyklinio ugdymo pedagogui padéti uztikrinti drausme ir tvarkg ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo (misriose) grupése, padéti atlikti veiklas, nurodytas auklétojo, pedagogo.

4. Pareigybés pavaldumas — ikimokyklinio ugdymo auklétojo ir priesmokyklinio
ugdymo pedagogo padéjéjas yra tiesiogiai pavaldus Kretingos rajono Kilupény Motiejaus
Valanciaus pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriui, atlieka tkio dalies vedéjo
pavedimus bei nurodymus.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. gali dirbti asmuo turintis ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinima;

5.2. turi gebéti bendradarbiauti su prieSmokyklinio ugdymo pedagogu, kitais
specialistais ir mokiniy tévais (globéjais, riipintojais);

5.3. turi gebéti bendrauti su vaikais, mokéti lietuviy kalba;

5.4. privalo vadovautis:

5.4.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

5.4.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata

5.4.3. Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

5.4.4. darbo sutartimi;

5.4.5. siuo pareigybés aprasymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Pareigas einantis darbuotojas turi vykdyti Sias funkcijas:

6.1. laikytis jstaigos Darbo tvarkos taisykliy, zinoti ir vykdyti visus reikalavimus,
susijusius su vaiko sveikatos apsauga, higieninius kultiirinius reikalavimus;

6.2. padéti aprengti ir nurengti vaikus, kloti jy loveles, padéti vaikams plautis rankas,
serviruoti stalus ir pateikti maistg valgykloje, plauti Zaislus, turéti atvésinto virinto vandens vaikams
burnai skalauti, keisti patalyne, rank$luoscius, servetéles pagal grafika;

6.3. lydéti vaikus j tualeta, j lauka, j iSvykas, j ekskursijas, j renginius, uzsiémimus ir kt.;

6.4. naudoti plovimo, valymo ir dezinfekavimo priemones, kurios jtrauktos j leidziamy
vartoti priemoniy sarasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos;

6.5. laikyti plovimo ir dezinfekavimo priemones markiruotoje taroje specialiai tam
skirtoje vietoje;

6.6. sekti patalpy temperatiiros rezima, apSvietima, ventiliacija;



6.7. nuolat tikrinti, perzitréti baldus, kad nebiity iSlindusiy viniy, atplaisy;

6.8. laikyti asmens daiktus tik personalo persirengimui skirtoje vietoje;

6.9. nuolat apziuréti lauko zaidimy aikstele, smélio déze, kad nebity stiklo Sukiy, astriy
daikty;

6.10. plauti grindis, kai néra vaiky, prie§ plaunant jas i$$luoti. Plaunant laiptus kibirg su
vandeniu statyti ant virSutinés laipty pakopos. Po plovimo grindis sausai i§§luostyti. Langus valyti
dienos metu stovint ant grindy arba ant stabilaus paaukstinimo. Jei langai aukstai, prisiristi apsaugos
dirzu, kurio galg pritvirtinti prie pastato konstrukcijos;

6.11. bendradarbiauti su grupés auklétoja, padéti ugdymo procese;

6.12. laikytis asmeninés darbo higienos;

6.13. pagal grafika tikrintis sveikata;

6.14. pranesti mokyklos direktoriui apie neatvykima j darbg dél pateisinamos priezasties;

6.15. turi buti susipazings su darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos,
civilinés saugos, saugaus eismo, gamtosauginiais reikalavimais, mokéti suteikti pirmaja medicining
pagalba jvykus nelaimingam atsitikimui;

6.16. turi nedelsiant imtis adekvaciy priemoniy pasteb¢jes ar jtares mokinj esant
apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medziagy, mokinio atZvilgiu taikoma
smurtg ar jvairaus pobiidzio iSnaudojima;

6.17. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy, puoseléti pozityvias vertybes ir
bendruomeniskumg (mandaguma, paslauguma, riipinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma,
lygiateisiSkuma).

6.18. kartu su Mokyklos bendruomenés nariais planuoti, jgyvendinti prevencijos ir
intervencijos priemones, siekiant spresti mokykloje indentifikuotas problemas, mazinti su jomis
susijusius rizikos veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy jtaka.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. darbo saugos instrukcijy, higienos normy, prieSgaisrinés saugos taisykliy, darbo
tvarkos taisykliy vykdyma;

7.2. pateikty darbo priemoniy iSsaugojima;

7.3. savo veiksmais ar neveikimu padaryta materialine zala;

7.4. kokybiska priskirty funkeijy vykdyma;

7.5. asmens higienos bei sanitarijos taisykliy laikymasi,

7.6. taupy jstaigos materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima;

7.7. sveikatos pasitikrinimg nustatyta tvarka;

7.8. emociskai saugios aplinkos puosel¢jima, reagavimag | smurtg ir patyCias pagal
nustatytg tvarka.

8. Pad¢jéjas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés padaryta
Zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Padéjéja | darbg priimantis jstaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo supazindina
darbuotojg su Siuo pareigybés apraSymu pasiraSytinai.

10. Uz papildomas pareigas arba papildomg (sutartyje nesulygta) darbg yra atlyginama
teises akty nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU



