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KULUPENU MOTIEJAUS VALANCIAUS PAGRINDINES MOKYKLOS
2021-2025 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. IVADAS

Kretingos rajono Kulupény Motiejaus Valanciaus pagrindinés mokyklos strateginio
veiklos plano 2021-2025 metams tikslas - pasirinkti teisingg vystymosi kryptj ir prioritetus,
uztikrinti efektyvy mokyklos veiklos valdyma, planuoti kaitos pokycius, remiantis mokyklos
pazangos j(si)vertinimu, numatyti, kaip bus jgyvendinami mokyklos veiklai keliami reikalavimai,
telkti mokyklos bendruomen¢ aktualioms problemoms spresti, siekti sudaryti tinkamas salygas
mokiniy ugdymuisi ir pasiekimy gerinimui, socialiniy ir emociniy jgidziy plétojimui ruoSiant juos
s¢kmingai veiklai Siuolaikinéje visuomengéje.

Mokyklos 2021 — 2025 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis Svietimo
jstatymu, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta 2013 m. gruodZio 23 d.
Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. XII-745, Valstybés paZzangos strategija ,,Lictuvos
Pazangos Strategija ,,Lietuva 2030%, patvirtinta 2012 m. geguzés 15 d. Lietuvos Respublikos Seimo
nutarimu Nr. X1-2015, Kretingos rajono savivaldybés 2020-2022 mety strateginiu veiklos planu,
patvirtintu Kretingos rajono savivaldybés tarybos 2020 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-40,
mokyklos Veiklos kokybés 2019 — 2020 m. m. jsivertinimo rezultatais, mokyklos veiklos
ataskaitomis, bendruomenés ir Mokyklos tarybos sitilymais bei rekomendacijomis. Strateginis
planas parengtas laikantis vieSumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principy. Strateginio plano
projektas pristatytas Mokyklos tarybai ir jam pritarta. Strateginis planas, esant reikalui, gali buti
koreguojamas.

Mokyklos bendruomené pasirengusi keistis ne tik tesdama pradétus darbus, bet ir
ugdymui(si), jvairiy poreikiy mokiniy pasiekimy, asmeninés ugdymo(si) pazangos uztikrinimui,
efektyvinti pagalbag mokiniams, orientuojantis j jy poreikius ir patirtis.



Il. VEIKLOS KONTEKSTAS
PIRMAS SKIRSNIS
FILOSOFIJA. VIZIJA. MISIJA. VERTYBES. PRIORITETAI

Filosofija ,Po trisdeSimties mety pamirSite viska, kg jus priverté iSmokti mokykloje.
Atsiminsite tik tai, ko iSmokote savo noru®. (A. EinSteinas)

Mokomeés, kad galétume mokyti.

Visada prisimename, kad Salia yra zmogus - mokinys ar jo tévai
(globg¢jai/rupintojai), mokytojas ar kitas bendruomenés narys.

Tiriame, analizuojame, vertiname, kad pasiektume geresniy rezultaty.

Vizija Moderni, demokratiska, nuolat besimokanti, patraukli institucija, ugdanti
pilietiska, atsakingg, samoningg asmenybe, padedanti visiems mokiniams jgyti
biitinas kompetencijas, reikalingas visaver¢iam gyvenimui.

Misija Mokykla —ugdymo jstaiga, teikianti kokybiska ikimokyklinj ir priesmokyklinj
ugdyma, pradinj ir pagrindinj iSsilavinima bei supazindinanti su profesinés
kompetencijos pradmenimis, puoseléjanti sveikg gyvenseng, ugdanti
savarankiska, veikly, atsakinga zmogy, norintj ir gebantj nuolat mokytis bei
kurti savo ir bendruomenés gyvenima.

Vertybés Nuolatinis mokymasis ir kompetencijy ugdymasis.
Kirybiskumas, atsakingumas ir iniciatyvumas.
Darbuotojy profesionalumas.

Prioritetai Ugdymo(si) kokybés tobulinimas. Siuolaikiskos, saugios, sveikatai palankios
ugdymosi aplinkos kiirimas jvairiy poreikiy mokiniams.

ANTRAGSAS SKIRSNIS )
ISORINES APLINKOS ANALIZE

Politiniai —teisiniai veiksniai

Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Valstybinés $vietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis, Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo strategijos prioritetais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais
Jstatymais ir teisés aktais, Kretingos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, Mokyklos nuostatais, Darbo
tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, tvarkomis ir taisyklémis, Mokyklos tarybos, Darbo
tarybos, Mokytojy tarybos, Metodinés tarybos bei Vaiko gerovés komisijos nutarimais.

Ekonominiai veiksniai

Mokykla, atsizvelgdama j Lietuvos ekonoming situacija, ir toliau taupiai bei efektyviai naudoja
mokyklai skiriamas l1éSas. Mokyklai mokymo 1¢Sy pakanka 100 proc. ugdymo planui realizuoti,
mokytojy kvalifikacijai tobulinti ir biitiniausioms mokymo priemonéms, vadovéliams ir IKT
priemonéms jsigyti. Mokykla, tikslingai naudodama 1,2 proc. mokes¢iy mokétojy, rémeéjy,
projekty 1ésas, didina mokyklos finansinius isteklius ir i$ dalies gerina bei tobulina turima
materialing baze.

Socialiniai veiksniai

Mokiniy skai¢ius mokykloje per paskutinius penkerius metus mazéjo, taciau atlikus seniiinijos
demografing analize, ateityje mokiniy skaicius turéty didéti 5-6 %. Mokykla lankanc¢iy mokiniy
Seimy socialiné-ekonomin¢ padétis vidutiné: 38 vaikai socialiniai remiami, 58 vaikai gauna

4




nemokamag maitinimg. Mokykla lanko vaikai i§ 2 socialinés rizikos Seimy. Dalis mokiniy (apie 21
%) 1 mokykla pavézéjami mokykliniu ir visuomeniniu transportu, nes gyvena toliau nei 3 km
atstumu nuo mokyklos. 2020-2021 m.m. nesuformuota 10 klasé, nes 2019 m. dalis mokiniy,
baigusiy 8 klase, iSvyko mokytis | gimnazija, o kiti mokiniai, baimindamiesi, kad gali tekti
mokytis jungtinéje klaséje, pasirinko kitas mokyklas. Emigracijos, reemigracijos ir imigracijos
mokykloje pradéjo mokytis emigranty, grizusiy i§ Jungtinés Karalystés, vaikai. Stebédami
Lietuvos emigracijos ir imigracijos tendencijas galime teigti, kad tokiy mokiniy ateityje
mokykloje daugés. Apie 26,5 % mokyklos mokiniy turi specialiyjy ugdymosi poreikiy. Jiems
teikiama logopedo, socialinio pedagogo, mokytojo padéj€jo, psichologo pagalba, taciau Siuo metu
mokykloje néra specialiojo pedagogo. Pastebimas mokiniy sveikatos blogéjimas. Daugéja
mokiniy, turin¢iy regos, skeleto-raumeny ir kvépavimo sistemy sutrikimy. Visuomenés sveikatos
biuro specialisté teikia sveikatos prieziiiros paslaugas.

Technologiniai veiksniali

Informacinés kompiuterinés technologijos (IKT) padeda modernizuoti ugdymo procesa, tvarkyti
duomeny bazes. IKT naudojamos mokyklos jsivertinimui, mokiniy ir tévy apklausoms atlikti,
informacijos apie mokyklos veiklg sklaidai, dokumenty ir duomeny baziy tvarkymui, rySio
palaikymui su mokyklos bendruomenés nariais bei jvairiomis institucijomis, nuotolinio ugdymo
organizavimui. Naudodamiesi mokykloje turima kompiuterine jranga, mokytojai turi galimybe¢
ruosStis pamokoms, rengti demonstracing medziaga, uzduotis, testus, mokyti vaikus nuotoliniu
biidu. Mokytojai ugdymo procese naudoja jvairias mokomasias programas, elektroninj dienyna.
Mokiniai IKT naudoja ruoSdamiesi pamokoms, ieSkodami informacijos internete, rengdami
projektus, naudodamiesi elektroniniu dienynu, mokydamiesi nuotoliniu biidu. Ugdymo procesa
patobulino 50 gauty plansetiniy kompiuteriy, skirty nuotoliniam mokymuisi. Mokyklos teritorija
stebima vaizdo kameromis, diegiamas belaidis internetas, nuolat atnaujinama mokyklos
internetiné svetainé.

Edukaciniai veiksniai

Ugdymas Lietuvos mokyklose yra kryptingai vystomas pagal ilgalaike programa — Valstybing
2013-2022 mety §vietimo strategija. Svietimo, mokslo ir sporto ministerija nustato pagrindinius
reikalavimus ugdymo turiniui formuoti ir ugdymo proceso organizavimo bendraja tvarka
reglamentuoja bendruosiuose ugdymo planuose. Mokykla dalyvauja Salies ir tarptautiniuose
tyrimuose, nacionaliniuose mokiniy pasiekimy patikrinimuose, analizuoja rezultatus. Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo koncepcijoje, patvirtintoje Svietimo ir mokslo ministro 2012 m.
geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-899, numatytos jvairios kvalifikacijos tobulinimo formos.
Pedagogai, nuolat keldami kvalifikacija, jgydami vis naujy kompetencijy, efektyvina ugdymo
procesa.

TRECIAS SKIRSNIS
VIDINES APLINKOS ANALIZE




Organizaciné struktiira

Mokyklai vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja viena pavaduotoja ugdymui ir tkio dalies
vedéja. Veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Darbo taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy
taryba, LSMPS profesin¢ organizacija. Mokyklos tikslus ir uzdavinius padeda jgyvendinti dvi
r‘pokytojut metodinés grupés ir Vaiko gerovés komisija.

Zmogiskieji iStekliai

Mokykloje dirba 27 mokytojai: 10 mokytojy metodininky, 9 vyresnieji mokytojai, 8 mokytojai.
Mokyklai vadovauja direktorius, 1 pavaduotoja ugdymui. Pagalba mokiniams teikia pagalbos
mokiniui specialistai: mokytojas logopedas, socialinis pedagogas metodininkas, 3 mokytojy
2020-2021 m. m. mokykloje ugdosi ir mokosi 166 vaikai ir mokiniai, yra 2 ikimokyklinio
ugdymo grupés, viena priesmokyklinio ugdymo grupé bei 9 klasiy komplektai: keturi 1-4 klasiy,
keturi 5-8 klasiy, vienas 9 klasés.

IS savarankiskoms savivaldybés funkcijoms vykdyti skirty 1éSy iSlaikoma 14 darbuotojy.

Planavimo sistema

Mokykla planuoja savo veikla vadovaudamasi Svietimo jstatymu bei atsizvelgdama j mokyklos
bendruomenés nariy poreikius. Visi planai derinami tarpusavyje, vertinami jy jgyvendinimo
rezultatai bei atsizvelgiant j rezultatus jie nuolat tobulinami, koreguojami.

Mokykla rengia penkeriy mety Strateginj plang, metinj Veiklos plang, dvejy mety (pradinio,
pagrindinio) ugdymo planus. Taip pat rengiami ménesiy Veiklos planai, savivaldos institucijy,
Vaiko gerovés komisijos, logopedo, socialinio pedagogo, metodiniy grupiy, klasiy vadovy
veiklos planai, dalyky ilgalaikiai planai, neformaliojo $vietimo programos, individualizuotos ir
pritaikytos programos.

Finansiniai iStekliai

Mokyklos pagrindinés 1éSos — Valstybés biudzeto mokymo 1éSos (ML) ir savivaldybés biudzeto
asignavimai. Mokykla gauna ir kity 1éSy: t. y. i§ gyventojy skiriamo 1,2 proc. pajamy mokescio,
réméjy 1éSy, vykdydama specialigsias programas ir projektus, uz suteiktas paslaugas.




Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos

Mokykloje yra vidinis kompiuteriy tinklas (j tinklg sujungti 56 kompiuteriai). Visi kabinetai turi
kompiuterine jranga, interneto prieigg. [rengtas informaciniy technologijy kabinetas, skaitykla.
Mokykla turi savo interneto svetaing: www.valancius.kretinga.Im.It. Mokyklos apskaita tvarkoma
naudojant buhalterinés apskaitos programa STEKAS, kuria skai¢iuojamas darbo uzmokestis,
vedama ilgalaikio turto apskaita.

Mokykloje jrengta viena kompiuteriy klasé. Joje yra 19 kompiuteriy. Bibliotekoje jrengta
kompiuterizuota 6 viety skaitykla. Mokiniy ir mokytojy darbui skirti 98 kompiuteriai.
Administracijai, specialistams ir tarnautojams skirta 11 kompiuteriy. Mokykloje yra 1 interaktyvi
lenta, naudojama 17 vaizdo projektoriy, 1 dokumenty kamera. Mokykla naudojasi elektroniniu
dienynu MANO DIENYNAS.

Vidaus darbo kontrolés sistema

Darbuotojai dirba laikydamiesi Mokyklos nuostaty, Darbo tvarkos taisykliy, Pareiginiy
apraSymy, Darby saugos ir sveikatos taisykliy ir kity norminiy dokumenty. Mokykloje sukurta
ugdymo priezitros sistema. Kasmet atlickamas mokyklos veiklos jsivertinimas. Mokyklos vyr.
buhalteré rengia samaty projektus, priziliri bei teikia ataskaitas apie mokyklos finansing bukle
mokyklos direktoriui. Direktorius kasmet teikia finansing-tiking ataskaita Mokyklos ir Mokytojy
taryboms. Mokytojai mokslo mety pabaigoje analizuoja savo veikla.




KETVIRTAS SKIRSNIS

STIPRYBES. SILPNYBES. GALIMYBES. GRESMES

Sritis Stiprybés Silpnybés Galimybés Grésmés
1.Rezultatai 1.1.1. Socialumas 1.1.1. Savivoka, Mokyti konstruktyviai spresti problemas, Mokiniy bendruomeniskumo jausmo,
saviverté pasitikéti savo jégomis, nebijoti i$Siikiy. pilietiné savimonés ir savanorystés stoka.
Skatinti mokiniy bendravima, Mokiniai ne visada yra atspariis
bendradarbiavimg ir atsakomybe. Skatinti | neigiamoms jtakoms. Mokiniai negeba
sveikg gyvenimo biida. Gerinti mokiniy karjeros galimybiy sieti su ugdymosi
pasiekimus. Sistemingai analizuoti galimybémis.
ugdymosi rezultatus. Prastéja mokymosi rezultatai. Didéja
Tobulinti mokiniy ir mokyklos vertinimo mokymosi  tempas. RySkéja mokiniy
rezultaty sklaida. IeSkoti originalesniy bady | pasyvumas pamokose, pastangy ir
skatinti mokinius uz individualius atkaklumo, motyvacijos, sgmoningumo stoka.
C . pasiekimus. Dalintis geraja patirtimi.
1.2.1. Visybiskumas | 1.2.1. Optilmz'ilumas Skatinti mokiniy dalyvavima Karjeros
1.2.1. Pasickimy ugdymo renginiuose. Lankytis
asmeniskumas darbovietése, atlikti intensyvius profesinius
veiklinimus ( profesijy ,,SeSéliavimus®).
1.2.2. 1.2.2. Stebésenos
Rezultatyvumas sistemingumas
2. 2.1.1. Ugdymo(si) 2.1.3. Gabumy ir Ugdyti gabumus ir talentus. Tobulinti Truksta moKiniy ir jy tévy atsakomybés uz
Ugdymas(is) | tikslai. Prasmingumas | talenty ugdymas tarpdalyking integracijg. Diferencijuoti mokymasi , ji perkéliama mokytojams.
ir mokiniy Ir sarySingumas 2.2.1. Tik¢jimas ugdymo turinj. Teikti mokiniui individualia | Ryskéja zemas mokymosi motyvacijos lygis,
patirtys mokinio galiomis pagalbg. Jvairinti vertinimg ir jsivertinimg. | iniciatyvos trikumas. Néra galimybés suteikti

2.2.1. Mokymosi
dZiaugsmas

2.2.2.
Diferencijavimas,

Siekti, kad mokiniai visuomet ir laiku
sulaukty tinkamos pagalbos(pvz.,
psichologings, spec. pedagoginés). Ivairinti
mokiniy ugdymo(si) metodus, formas,

savalaikés psichologinés pagalbos
mokiniams. Mokymaosi nekonstruktyvumas:
mokiniai negeba jgyty ziniy taikyti
praktikoje, sieti jy su asmenine patirtimi,
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2.3.1. Mokymosi
socialumas

2.3.2. Santykiai ir
mokiniy savijauta
2.3.2. Darbinga
tvarka

individualizavimas,
suasmeninimas
2.3.1. Savivaldis
mokymasis

2.4.1. Vertinimo
kriterijy aiSkumas;
2.4.1. Pazangg
skatinantis griztamasis
rySys

2.4.2. Isivertinimas
kaip savivoka

uzduotis. [vairinti neformaliojo Svietimo
paslaugy pasiiilg. Tobulinti mokiniy
tarpusavio, mokiniy ir mokytojy bei
mokytojy tarpusavio santykius,
grindziamus pagarba ir pasitikéjimu.
Ugdyti ir stiprinti mokiniy savivaldaus
mokymosi kompetencija.

keisti savo supratimg, mastyma ar veiklos
biudus. Maz¢ja mokiniy aktyvumas, didéja
nenoras dalyvauti popamokinéje veikloje.
Neigiama socialiné aplinka jtakoja mokiniy
asmenybés Gigt]

3. Ugdymo(si)
aplinkos

3.1.1.]vairoveé

3.1.1.
Siuolaikiskumas
3.1.3.Mokiniy darby
demonstravimas
3.2.1. Edukacinés
iSvykos

3.2.2. Tikslingumas

3.1.2.
ErgonomiSkumas
3.1.3. Mokiniy
jtraukimas

3.2.1. Mokyklos
teritorijos naudojimas
ugdymui

3.2.2.
Ivairiapusiskumas

Mokinius skatinti tapti mokyklos kiiréjais ir
Seimininkais. Mokyklos patalpas dekoruoti
mokiniy darbais. Tobulinti mokymosi uz
mokyklos riby taikomus biidus ir ieSkoti
naujy galimybiy Atnaujinti poilsio ir
laisvalaikio zonas moksleiviams. Skatinti
naudotis kuo jvairesnémis mokymosi
priemonémis, technologijomis,
informacijos Saltiniais ir rySiais. Suteikti
mokiniams galimybe jgyti jvairesnés
patirties, biiti mokomiems jvairesniy
zmoniy ir sieti mokymasi su jy interesais.
Palaipsniui jrengti védinimo sistemas.

Suformuota nepakankamai palanki
ugdymui(si) aplinka (mokyklos erdvés néra
funkcionalios, lengvai pertvarkomos ). Néra
kondicionavimo sistemy. Mokiniai nesijaucia
mokyklos $eimininkais. Sudarytos
nepakankamos salygos naudotis IKT.
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4. Lyderysteé ir
vadyba

4.1.1. Veiklos
Kryptingumas

4.1.1. Plany gyvumas
4.1.1. Sprendimy
pagristumas

4.1.2. Lyderysté
mokymuisi
4.2.1.Kolegialus
mokymasis

4.3.1. Pozityvus
profesionalumas
4.3.2. Reiklumas sau

4.1.1. Plany gyvumas
4.1.1. Tobulinimo
kultura

4.2.1. Veikimas kartu
4.2.2. Isitraukimas
4.2.3. Prasmingumas

4.3.2. Atkaklumas ir
nuoseklumas

Itraukti socialinius partnerius, vietos
bendruomeng j mokyklos gyvenima.
Ieskoti papildomy finansiniy istekliy.
Gerinti bendruomenés nariy tarpusavio
santykius. Mokytis drauge ir vieniems i$
kity, dalintis patirtimi ir sumanymais.
Skatinti ir motyvuoti mokytojus dalyvauti
bendruomenés veikloje. Siekti kuo daugiau
tévy jtraukti j mokyklos veikla.

Nepastovi jstatyminé bazé Svietimo sistemoje
. Valstybés vykdoma ugdymo turinio
finansavimo politika neuZztikrina mokymosi
aplinkos vystymosi, finansiniai iStekliai
skirstomi neatsizvelgiant j lygybés principa.
Mokyklos savivalda (Mokyklos taryba)
funkcionuoja kaip formali, o ne realiai
veikianti, savarankiSkai priimanti sprendimus
institucija. Tévai pasyviai dalyvauja
mokyklos bendruomenés veikloje.

I11. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas. Tobulinti mokyklos veiklos kokybe, suteikiant mokiniams palankiausias galimybes ugdyti individualius gebéjimus.

UZdaviniai:
1. Tobulinti mokymo ir mokymosi proceso organizavimo kokybe, sudarancig saglygas asmenybeés tig€iai.

2. Turtinti mokyklos materialiaja aplinka, skatinancig tapti bendruomenés traukos centru, ir mokymosi aplinkas, sudarancias galimybes

patyriminiam ugdymui(si) ir IT taikymui.

3. Puoseléti esamas ir kurti naujas mokyklos bendruomenés tradicijas, ugdancias kiirybiska, pilietiska ir atsakingg asmenybg.

IV. STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS
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Veikla Kiekybinis sekmeés rodiklis | Kokybinis sé¢kmés rodiklis Vykdytojai Igyvendinimo Lésy
laikotarpis Saltiniai

1 uzdavinys. Tobulinti mokymo ir mokymosi proceso organizavimo kokybe, sudarancia salygas asmenybés uigciai.

1.1. Dalyvavimas 90 % mokytojy kiekvienais | 5 % gerés mokiniy gebéjimas Direktorius 2021-2025 m. Mokyklos

seminaruose pamokos mokslo metais dalyvaus 1-2 | atlikti paprasciausius bandymus Direktoriaus 2020-2022

organizavimo, patyriminio seminaruose pamokos, bei stebéjimus, tiriamuosius pavaduotoja m. veiklos

ugdymo, skaitmeninio ugdomosios veiklos darbus, mokslinius eksperimentus. | ugdymui tobulinimo

rastingumo Kklausimais bei organizavimo, mokiniy Mokytojui padedant, mokiniai Mokytojali planas.

gerosios patirties sklaida. pasiekimy vertinimo ir pasirinks tinkamus mokymosi Mokymo
jsivertinimo, pazangos Saltinius, kels hipotezes, planuos, 1€S0s 2021-
stebéjimo ir fiksavimo, darys iSvadas. (NMPP) 2025 m.
patyriminio ugdymo ir Intelektiniai
skaitmeninio rastingumo 10 % daugiau mokiniy, ugdymo istekliai.

klausimais.

1 kartg per pusmetj
mokytojai organizuos
seminary metu jgytos
patirties sklaidg mokykloje:
atvira pamoka, praneSimas
metodinés grupes posedyje,
informacinis lankstinukas,
metodinis praktikumas ar kt.
(mokytojo nuozitra).

Pedagogai rengs pamokos
organizavimo gerosios
patirties sklaidg mokyklos,
rajono, respublikos
mokytojams: atviros
pamokos, metodinés dienos,
kvalifikacijos tobulinimo

procese naudodamiesi IT, gebés
tikslingai pasirinkti ir mokytis i§
jvairiy informacijos Saltiniy, gebés
tvarkyti informacija: rasti,
atsirinkti ir vertinti.
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renginiai, metodinés
medziagos sklaida
(dalyvavimas konkursuose,
parodose, straipsniai
spaudoje).

1.2. Uzsiémimy mokiniams
savivaldaus, patyriminio
ugdymosi ir IT rastingumo
klausimais organizavimas.

1- 2 kartus per metus
mokiniams bus
organizuojamos paskaitos,
mokymai, praktinés veiklos
apie savivaldy ir patyriminj
mokymasi.

Iki 80% 1-10 k1. mokiniy
dalyvaus patyriminio
ugdymo(si) edukaciniuose
uzsiémimuose, praktinése -
projektinése veiklose,
1Svykose.

1 karta per ménesj 1-4
mokiniai ir 1 kartg per
savaite 8 klasiy mokiniai
dalyvaus IT neformaliojo
Svietimo uZsiémimuose. 2
kartus per ménesj iki 30%
mokiniy dalyvaus
konsultacijose.

Organizuoti regioning
mokiniy gamtamoksling
konferencija.

Iki 30% 1-10 kl. mokiniy ir
50% mokytojy dalyvaus

3% padaugeés mokiniy, gebanciy
aiSkiai déstyti mintis, tekste,
grafikuose, schemose, piesiniuose
rasti informacija apie gyvosios ir
negyvosios gamtos objektus,
procesus, désningumus, tyrinéti
aplinkg ir gamta, atlikti
eksperimentus, tiriamuosius
darbus ir taikyti zinias praktikoje.
(NMPP).

Iki 10 % pagerés 1-4 ir 8 K.
mokiniy IT raStingumo jgiidZiai
(rengiant tekstin} dokumenta,
naudojantis teksto raSybos
tikrinimo, paieskos ir keitimo
priemonémis, spausdinant tekstinj
dokumenta, kuriant pateiktis, jas
demonstruojant).

Iki 10 % pagerés 1-4 ir 8 kl.
mokiniy gebéjimas tikslingai
naudotis kompiuterio jtaisais
mokymosi procese, kompiuteriy
programomis; Microsoft Office,
PowerPoint, Kahoot, Office 365.

4% padaugés mokiniy, gebanciy

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
Mokytojai
Neformaliojo
Svietimo
programy
vadovai
Klasiy
auklétojai

2021-2025 m.

Mokyklos
2020-2022

m. veiklos
tobulinimo
planas.
Mokymo
1éSos
2021-2025 m.
Projekty 1éSos
Intelektiniai
1Stekliai.
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organizuojant konferencija
,,JeSkome, tiriame,
kuriame”. Dalyvaus 30-40
konferencijos dalyviy
(mokiniy). Bus perskaityta
12-15 praneSimy. 3-4 % 1-
10 kl. mokiniy atliks
gamtamokslinius
tirlamuosius darbus ir
pristatys konferencijos
dalyviams.

tyrinéti aplinkg ir gamta, atlikti
eksperimentus, tiriamuosius
darbus ir taikyti zinias praktikoje,
sieti vieno ir keliy gamtos moksly
Zinias ] visuma, remtis bendrais
désningumais, atrinkti, jvertinti ir
pristatyti duomenis.

1.3. Tiksliyjy, gamtos Iki 5 % tiksliyjy ir gamtos | 5 % pagerés 2, 4, 6, 8 kl. mokiniy | Direktorius 2021-2025 m. Mokyklos
moksly pamoky mokslo  pamoky 1-10 | NMPP pasaulio pazinimo, gamtos | Direktoriaus 2020-2022
integravimas su IT. klasése bus integruotos su | ir tiksliyjy moksly pasiekimai. pavaduotoja m. veiklos
IT. ugdymui tobulinimo
Pradiniy planas.
klasiy, gamtos Mokymo
ir tiksliyjy 1€Sos
moksly 2021-2025 m.
mokytojai Intelektiniai
Kompiuteriy iStekliai.
prieziiiros inZin
rius
2 uzdavinys. Turtinti mokyklos materialiaja aplinka, skatinanc¢ia tapti bendruomenés traukos centru, ir mokymosi aplinkas, sudarancias
galimybes patyriminiam ugdymui(si) ir 1T taikymui.
2.1. Gamtamokslinés Iki 30 % 1-10 kl. gamtos ir | 3 % pagerés 2, 4, 6, 8 kl. mokiniy | Direktorius 2021-2025 m. Mokyklos
laboratorijos jrengimas 1-10 | tiksliyjy moksly pamoky tiksliyjy moksly, gamtos tyrimy, Direktoriaus 2020-2022
kl. mokiniams. vyks gamtamokslingje fizikiniy reiskiniy zinios ir pavaduotoja m. veiklos
suvokimo geb¢jimai. Mokiniai ugdymui tobulinimo
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laboratorijoje. gebés kelti hipotezes, atlikti Ukio dalies planas.
gamtos tyrimus, juos planuoti, vedéjas Mokymo
daryti iSvadas, iSaiSkinti gautus Pradiniy ¢éSos
2.2. Mobilios laboratorijos ) o rezultatus (NMPP). klasiy, gamtos 2021-2025 m.
, MoMoLab* veikly Iki 80% 5-10 kl. mokiniy ir tiksliyjy Projekty
pristatymas 5-10 K. dalyvaus mobilios moksly 1é30s.
mokiniams. laboratorijos veiklose. mokytojai
2.3. Gamtos ir tiksliyjy Ikurti 1 ugdymo erdve. Iki 5 | 4% padaugés 1-10 kl. mokiniy, Direktorius 2021-2022 m. Mokyklos
moksly ugdymo erdveés % tiksliyjy moksly ir gebandiy saugiai tyrinéti aplinkg ir | Ukio dalies 2020-2022
jrengimas mokyklos gamtos moksly tiriamyjy gamtg ( atlikti eksperimentus, ved¢jas m. veiklos
teritorijoje. darby 1-10 kl. mokiniams tiriamuosius darbus ir taikyti zinias | Mokytojai tobulinimo
vyks netradicinéje erdvéje. | praktikoje, jzvelgti gyvosios ir planas.
negyvosios gamtos visuma, 1.2 proc.
tarpusavio s3sajas, bendrus mokyklai
désningumus), analizuojanciy ir skirtos
argumentuotai diskutuojanciy, paramos
jrodanc¢iy, apibendrinanciy ir 1esy.
nustatanciy rysius.
2.4. Informacinés ugdymo Idiegti Wi-Fi. Atnaujinti 20 % iSaugs mokiniy, gebanciy Direktorius 2021-2025 m. Mokyklos
bazés atnaujinimas. vieng informaciniy naudotis informacinémis Ukio dalies 2020-2022
technologijy klase (jsigyti technologijomis mokymosi vedéjas m. veiklos
IT priemones). procese, skaicius (informacijos Kompiuteriy tobulinimo
tvarkymas kompiuteriu, tekstiniy | prieziiiroS planas.
[rengti 4-5 darbo vietas, dokumenty kiirimas, tvarkymas ir | inZinierius Mokymo
skirtos mokytojams spausdinimas, duomeny Mokytojai 1&30s

13




pasirengti pamokoms ir
saviSvietai.

Iki 80 % mokytojy taikys
Siuolaikines technologijas
ugdymo procese.

Iki 90 % bus patenkinti
mokiniy lukesciai dél IT
programinés jrangos
atnaujinimo.

apdorojimas ir pateikimas
skaiciuokle, pateik¢iy rengimas ir
pristatymas ).

15 % i8augs mokiniy, tiksliyjy ir
gamtos moksly pamokose
naudojanciy mokomasias
programas ir programéles,
skaicius.

4 9% padaugés mokiniy, pasiekusiy
tiksliyjy ir gamtos moksly
pagrindinj lygj, gebanciy pritaikyti
igytas IT Zinias gamtos ir tiksliyjy
moksly pamokose.

2021-2025 m.

2.5. Mokomyjy programy
bei mobiliyjy programeliy
jsigijimas, taikymas ugdymo
procese.

Isigyti ne maziau 5
mokomuyjy programy
licencijy.

Iki 90 % 1-10 kl. mokytojy
taikys ir naudos
mokomasias programas ir
programéles tiksliyjy ir
gamtos moksly ugdomojoje
veikloje.

Iki 10 % 1-10 kl. mokiniy jgis IT
raStingumo jgidzius: kurybiskai ir
saugiai naudos informacines
technologijas atlikdami
butiniausius veiksmus su
informacija internetingje erdvéje,
kurdami pateiktis, naudodamiesi
elektroniniu pastu ir atlikdami
uzduotis elektroninése mokymosi
aplinkose.

10% daugiau 1-10 kl. mokiniy
ugdymo procese gebés tikslingai
pasirinkti ir mokytis i$ jvairiy
informacijos Saltiniy, gebés
tvarkyti informacija, apdoroti

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
Ukio dalies
vedé¢jas
Mokytojai

2021-2025 m.

Mokyklos
2020-2022

m. veiklos
tobulinimo
plano 1¢Sos.
Mokymo
1éSos
2021-2025 m.
Projekty 1éSos
Intelektiniai
iStekliai.
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skaitinius duomenis.

Iki 5 % gerés 1-10 klasiy mokiniy
tiksliyjy ir gamtos moksly
pazanga. ( NMPP).

2.6. Mokyklos vidaus ir
supancios aplinkos estetinio
vaizdo tobulinimas, aplinky
pritaikymas ugdymo
procesui.

Atlikti mokyklos sporto
salés remonta, jrengti
patalpa gamtamokslinei
laboratorijai, pertvarkyti
ribing, atnaujinti mokyklos
teritorijoje esancias erdves,
vaizdo stebéjimo sistema.

Mokyklos aplinka taps
patrauklesné, saugesné mokyklos
ir kaimo bendruomenei.

Direktorius
Ukio dalies
vedé¢jas

2021-2025 m.

Mokyklos
2020-2022
m. veiklos
tobulinimo
plano 1ésos.
Savivaldybé
s biudzeto
1éSos.
Projekty
1€Sos.

3 uzdavinys. Puoseléti esamas ir kurti naujas mokyklos bendruomenés tradicijas, ugdancias kiirybiska, pilieti§ka ir atsakinga asmenybe.

3.1. Mokyklos veikla Sukurti mokyklos veiklg Nuo 40 % iki 42 % padaugeés tévy, | Direktorius 2021-2025 m. Mokinio
reklamuojancios pristatancig facebook kuriems rapi ir jJdomus mokyklos | Direktoriaus krepselio
informacinés medziagos paskyra, videoklipus, gyvenimas (Mokiniy tévy apklausa | pavaduotoja 1é3o0s.
atnaujinimas. prezentacijas. NMVA). ugdymui Projekty
Mokyklos 1€30s.
Sukurti mokiniy, taryba Intelektiniai
garsinan¢iy mokyklos varda Mokiniy iStekliai.
ir besimokanciy taryba 1,2 proc.
aukstesniuoju pasiekimy Neformaliojo mokyklai
lygiu, pagerbimo tradicija. Svietimo skirtos
programy paramos
vadovai 1é3y.
Kompiuteriy
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priezitiros

inZinierius
Mokytojai
3.2. Veikly, puoseléjanciy Parengti bent po vieng Iki 70 % mokiniy dalyvaus Direktorius 2021-2025 m. Mokinio
M. Valanciaus varda edukacing programa tradiciniame projekte, renginiy Direktoriaus krepselio
atnaujinimas ir naujy veikly | ikimokyklinio, cikle mokykloje, skirtame M. pavaduotoja 1¢30s.
kiirimas. priesmokyklinio ugdymo Valanciaus vardo puoseléjimui. ugdymui Intelektiniai
grupés vaikams, 1-10 klasiy Mokytojai iStekliai.
mokiniams, susijusig su M. Neformaliojo Projekty
Valanciaus idéjy sklaida. Svietimo 1€Sos.
programy Réméjy
vadovai 1ésos.
Klasiy
auklétojai
3.3. Mokyklos rysiy su Testi jau uzmegztas Iki 70 % mokyklos bendruomenés | Direktorius 2021-2025 m. Mokinio
iSoriniais partneriais bendradarbiavimo tradicijas | nariy ugdysis pilietiskuma, Direktoriaus krepselio
atnaujinimas. su V. Valanciaus vardo dalyvaudami veiklose su pavaduotoja 1€30s.
mokyklomis, M. Valanciaus | bendradarbiaujanc¢iomis ugdymui Intelektiniai
gimtinés muziejumi, mokyklomis ir kitomis Mokytojali iStekliai.
Kretingos r. savivaldybés institucijomis organizuojamuose Neformaliojo Projekty
M. Valanciaus viesaja tradiciniuose susitikimuose, Svietimo lésos.
biblioteka ir Kitais renginiuose, projektuose. programy Réméjy
socialiniais partneriais. vadovai 1€30s.
Klasiy
auklétojai
3.4. Stovykly mokiniams Per mokslo metus Iki 80 % 1-10 kl. mokiniy Mokytojai 2021-2025 m. Mokyklos
organizavimas. organizuoti 1 savaitgaling dalyvaus savaitgalinése ir socialiai | Socialinis 2020-2022
stovykla ,, Tyréjy naktis* ir | remtiny Seimy vaiky vasaros pedagogas m. veiklos
socialiai remtiny Seimy poilsio stovyklose. Klasiy tobulinimo
vaiky vasaros poilsio auklétojai planas.
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stovykla. Kretingos
rajono
savivaldybés
organizuoja
my projekty
konkursy
1é30s,
socialiniy
partneriy
projekty
1¢30s.
3.5. Edukaciniy i$vyky ir 1-2 kartus per metus IKi 80% 1-10 kl. vaiky ir mokiniy | Mokytojai 2021-2025 m. Mokyklos
uzsiémimy organizavimas.. | organizuoti edukacines dalyvaus patyriminio ugdymo Socialinis 2020-2022
iSvykas ikimokyklinio, edukaciniuose uzsiémimuose, pedagogas m. veiklos
priesmokyklinio ugdymo praktinése - projektinése veiklose, | Klasiy tobulinimo
grupés vaikams, 1-10 KI. iSvykose. auklétojai planas,
mokiniams. Neformaliojo Kultiros
Svietimo paso,
programy mokinio
vadovai krepselio,
socialiniy
partneriy
projekty
1é3o0s.
3.6.Paraisky rengimas ir Igyvendinti (d¢l Covid - 19 | 90% mokyklos bendruomenés Direktorius 2021-2025 m. ES projekto
dalyvavimas tarptautiniuose | atidétg) tarptautinj nariy susipazins su zymiausiy Direktoriaus 1¢30s.
projektuose (Comenius, ERASMUSH+ projekta penkiy Europos Saliy dailininky, pavaduotoja Intelektiniai
eTwinning ir kt.) “Muzika jungia, menas rasytojy ir kompozitoriy kiiryba ugdymui istekliai.
(daile) ikvepia”. bei supras jy kiirybos reikSme Mokytojai Rémeéjy
Siandieniniame moderniame Klasiy 1€Sos.
Projekto veiklose dalyvaus auklétojai
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90 % 11-15 mety mokyklos

technologijy pasaulyje.

Neformaliojo

mokiniy. Tarptautiniuose Svietimo
susitikimuose dalyvaus 32 | Projekto dalyviai turtins programy
mokiniai ir 12 mokytojy. geografijos, istorijos, muzikos, vadovai
dailés bei angly kalbos zinias bei Vyr.
igudZius. buhalteris
I projekto vykdyma jsitrauks
mokiniy tévai ir socialiniai
partneriai.
3.7. Meniu punkto uzsienio | Mokyklos interneto Mokyklos veikla domésis buve ir | Direktorius 2021-2025 m. Mokinio
kalbomis mokyklos interneto | svetainéje angly k., rusy k. | blisimi tarptautiniy projekty Uzsienio krepselio
svetainéje parengimas. parengti informacija, partneriai. kalby 1€Sos.
pristatanc¢ig mokyklg ir mokytojai Intelektiniai
kvieciancig uzsienio Kompiuteriy iStekliai.
Svietimo jstaigas jsijungti | prieziiiros

bendrus projektus.

inzinierius

Mokyklos pagrindinés 1éSos —Valstybés biudZeto mokymo 1éSos (ML) ir savivaldybés biudzeto asignavimai. Mokykla gauna ir kity 1ésy: t.

V. MOKYKLOS LESU POREIKIS NUMATYTOMS PRIEMONEMS IGYVENDINTI

y. 1§ gyventojy skiriamo 1,2 proc. pajamy mokescio, réemejy 1€Sy, vykdydama specialigsias programas ir projektus, uz suteiktas paslaugas.

tobulinimo plano 1éSos
(Eur)

LéSos 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Mokinio krepselio 387501,51 416323,70* 406716,23* 400311,25* 400311,25*
1ésos (Eur)
Mokyklos veiklos 23759 3771 - - -
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Kretingos r. 223700.00 223700.00 223700.00 223700.00 223700.00
savivaldybés
asignavimai (Eur)

1,2 % gyventojy 750,15 *x *k *x s
pajamy mokestis (Eur)

*Mokinio krepselio 1é8y poreikis 201-2025 m. priklausys nuo biisimo mokiniy skaiCiaus ir valstybés biudzeto skirty mokymo 1ésy. Lenteléje
nurodytas prognozuojamy lésu poreikis .
**1,2 % gyventojy pajamy mokescio suma priklausys nuo j mokyklos saskaitg pervestos pajamy mokescio dalies.

V1. PLANO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio plano stebésenos grupe sudaro:

* pirmininkas — Mokyklos tarybos pirmininkas;

* nariai: tévy atstovas ir 3 mokytojai.

Stebésenos grupes oficialiai jsakymu tvirtinta mokyklos direktoriaus.

Strateginio jstaigos plano stebésena atlickama viso proceso metu. Strateginio planavimo grupé pristato Kilupény M. Valanciaus pagrindinés
mokyklos strateginj plang mokyklos bendruomenei visuotinio susirinkimo metu kartg per mokslo metus. Tokiu bidu mokyklos bendruomené turi
galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikti siilymus bei pageidavimus. Mokyklos direktorius ir direktoriaus
pavaduotojas ugdymui nuolat stebi ir kas pusmetj jvertina, ar institucija jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai jvykdé skirtas
uzduotis, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios, ir patikslina strateginius veiklos tikslus. Vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar
tinkamai ir skaidriai planuojamos ir naudojamos biudzeto 1ésos.
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